«Утверждаю»
директор МБОУ СОШ № 32
____________Л.В. Ёлчина
«___»____________2018 год

План
 работы Школьной службы медиации
МБОУ СОШ № 32 г. Новороссийска
на   2018-2019   учебный год
Цель: обеспечения психолого-педагогической, медико-социальной помощи, профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в МБОУ СОШ № 32 г. Новороссийска
Задачи: 

1.  Создание информационного поля о восстановительных технологиях и реализации программ в школе
2. Реализация восстановительных программ в работе с участниками школьных конфликтов
	п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные лица

	1
	Организационно – методическая работа: планирование работы на учебный год, определение цели  и задач.
	сентябрь- октябрь 2018 г.
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог

	2
	Сбор заявок, случаев для рассмотрения ШСМ.
	В течение учебного года
	Педагог-психолог

	3
	Проведение программ примирения.
	в течение учебного года по запросам; 
	Педагог-психолог , социальный педагог, учащиеся члены ШСП

	4
	Проведение рабочих заседаний состава ШСМ.
	В течение учебного года
	Педагог-психолог, учащиеся члены ШСП

	5
	Участие в заседаниях МО руководителей школьных служб примирения района.
	По плану управления образования
	Педагог-психолог 

	6
	Участие в семинарах, совещаниях, направленных на повышение квалификации в сфере деятельности ШСМ.
	По плану управления образования
	Педагог-психолог 

	7
	Создание нового буклета о деятельности ШСМ «Диалог»
	Ноябрь-декабрь 

  2018 г.
	Педагог-психолог, учащиеся члены ШСП

	8
	Проведение программ примирения и медиации по запросам инспекторов ОПДН ОП ВР с предоставлением последним отчетов о проведенной восстановительной работе
	в течение учебного года по запросам;
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог

	9
	Проведение программ примирения и медиации по запросам руководителя муниципальной службы примирения с предоставлением последним отчетов о проведенной восстановительной работе
	в течение учебного года по запросам;
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог

	10
	Сотрудничество с Советом профилактики, возможность проведения ВП с подачи членов Совета профилактики
	в течение учебного года 
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог, учащиеся члены ШСП

	11
	Сотрудничество с Муниципальной службой примирения
	в течение учебного года 
	Педагог-психолог, социальный педагог

	12
	Обсуждение проведенных программ примирения
	май 2019 г.
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог, учащиеся члены ШСП

	13
	Отчеты для ШВР (в электронном варианте). 
	2 раза в год
	Педагог-психолог

	14
	Формирование электронной библиотеки «Восстановительные технологии и работа ШСМ»
	в течение учебного года 
	Зам.директора по ВР, педагог-психолог, социальный педагог


Зам.директора по ВР           






 Жук М.Е. 
